
 

 
 
 
 

                                                                       
                                                                                                                                                                                                        

 
 
 

Señores  

Clientes, Proveedores, Contratistas y Demas Terceros.  

Ciudad 

 

De conformidad con lo dispuesto en las Circulares Externas 100-000011 y 100-000012 

del 9 de agosto de 2021, ambas emitidas por la Superintendencia de Sociedades, a 

partir del 31 de mayo de 2022, AVANTIKA DE COLOMBIA S.A.S, identificada con 

NIT 890.101.977-3, implemento el Programa de Transparencia y Ética Empresarial 

(PTEE). 

POLÍTICAS PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ÉTICA EMPRESARIAL 

(PTEE) 

POLITICAS GENERALES 

El PTEE agrupa el conjunto de políticas y procedimientos que tienen la función de 
identificar, detectar, prevenir, gestionar, mitigar y monitorear los Riesgos de 
Corrupción y de Soborno Transnacional, así como los principios y valores éticos con 
que cuenta la compañía, para llevar a cabo sus negocios de manera ética y 
transparente. 

AVANTIKA COLOMBIA tiene implementadas las siguientes políticas generales: 

➢ Rechaza y se abstiene de participar en actos de Corrupción, incluido el 
soborno transnacional.  

➢ Implementa mecanismos necesarios para combatir y luchar contra la 
corrupción y otros actos delictivos relacionados con el soborno transnacional.  

➢ Imparte dentro de la Compañía una cultura institucional anticorrupción y 
Ética Empresarial. 

➢ Establece reglas de conducta con el fin de prevenir la ocurrencia de cualquier 
acto de Corrupción derivado de la entrega y recepción de regalos, dineros o 
dadivas.  

 

 



 

 
 
 
 

                                                                       
                                                                                                                                                                                                        

 
 
 

➢ Evalúa y gestiona de forma oportuna todas las denuncias recibidas y adopta 
una política de no represalias contra los reportantes de presuntos actos de 
corrupción.  

➢ Se mantienen los canales adecuados con el fin de facilitar la comunicación en 
el evento en que se presenten situaciones de corrupción y otros actos 
delictivos.  

➢ Cuenta con una Línea Ética, a través de la cual se reciben los reportes del 
incumplimiento de lo dispuesto en la presente política y los demás 
documentos que la integren.  

➢ La Compañía junto con el Oficial de Cumplimiento gestiona de forma 
oportuna todos los reportes de actos relacionados con Corrupción, 
independientemente de su cuantía o del personal involucrado. 

 

POLÍTICAS ESPECIFICAS 

➢ En AVANTIKA COLOMBIA S.A.S.  no está permitido, de forma directa o 

indirecta, a través o en relación con cualquier tercero realizar actos que 

conforman fraude, soborno o corrupción en cualquiera de sus expresiones.  

➢ Como parte de los deberes y obligaciones de los trabajadores de AVANTIKA 

COLOMBIA S.A.S, está la revelación de aquellas situaciones de Conflicto de 

interés propias o ajenas. 

➢ En AVANTIKA COLOMBIA S.A.S. no es permitido hacer ningún pago a 

servidores gubernamentales nacionales e internacionales o a terceros para 

obtener, evitar, asegurar, agilizar o retrasar acciones que hacen parte de sus 

funciones normales en beneficio de la empresa o en beneficio de cualquiera 

de sus trabajadores. 

➢ No se realizarán aportes o contribuciones a campañas políticas, ni a partidos 

políticos, a nombre de AVANTIKA COLOMBIA S.A.S. directa o 

indirectamente, mediante pagos, publicidad, o a cualquier entidad 

relacionada con un cargo político. En consecuencia, AVANTIKA prohíbe a 

los trabajadores realizar o aprobar contribuciones políticas en nombre de la  

 



 

 
 
 
 

                                                                       
                                                                                                                                                                                                        

 
 
 

empresa o como representantes de esta, independientemente del nivel de 

autoridad. 

➢ En AVANTIKA COLOMBIA S.A.S. no se entregarán donaciones a empleados 

públicos para el desarrollo o consecución de negocios, contratos o prebendas 

en contratos existentes para la compañía. 

➢ En el marco de relacionamiento de los trabajadores de AVANTIKA 

COLOMBIA S.A.S. con: clientes, comunidad, proveedores, funcionarios de 

gobierno nacionales o extranjeros, se deben seguir los principios de 

transparencia. 

Para realizar cualquier denuncia relacionada con actos de corrupción y soborno 

transnacional, lo puede hacer a través de la Línea de Ética:  

lineaetica@avantika.com.co. 

 

Cordialmente, 

AVANTIKA DE COLOMBIA S.A.S. 

NIT 890.101.977-3 
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